ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.°455/2021

O Sr. CARLOS AUGUSTO DE LIMA GOUVEA, Prefeito
Municipal de Soure, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso de suas atribui¢des conferidas por Lei, e...

CONSIDERANDO: a necessidade do Senhor MARCELO NUNES SANTOS, Servidor
lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, para empreender viagem de interesse deste
6rgio,com o objetivo de participar do Férum de Governanga Publica por todo Para, em
Belém/PA.

RESOLVE:

Art. 1.° - Conceder 04 (quatro) didrias no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais)
para os dias 24 e 27/08/2021, com a finalidade de custear as despesas decorrentes de seu
deslocamento da sede de seu trabalho até Belém— Para.

Art.° 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art.0 3 °- Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se & cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Soure
Em, 23 de Agosto de 2021.

CARLOS AUEITS 7O DE LIMA GOUVEA
Prefetto Municipal de Soure

Monede Noir Sa 8

MARCELO NUNES SANTOS
CPF: 682.975.302-38
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EIXOS/CURSOS

1) ASSISTENCIA SOCIAL/ GESTAO DA INFORMAGAO

E PLANESAMENTO MA ASSISTENCIA SOCIAL.

OBJETIVO: formular, coordenar, implementar, executar, mo-
nitorar @ avaliar politicas e estratéglas para o Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS no ambito das municipios, con-
siderando a articulagio de suas funges de protegao, defesa
e vigilancia sociais, observadas as disposigdes, normativas e
pactuagdes Interfederativas aplicivels, e exccutar atividades
compativeis e correlatas com a sua drea de atuag3o.
INSTRUTOR: Ana Claudia Guedes Femandes

2) EDUCAGCAO / CONHECENDO O SISTEMA INTEGRADO
DE MONITORAMENTO, EXECUGAO E CONTROLE - SIMEC/
PAR; CENSG; PONTOS DE CONTROLE NA GESTAO DE RE-
CURSOS PUBLICOS DA EDUCAGAO.

OBJETIVO: Capacitar os participarites na elaboraggio do pla-
nejamento da educagdo em seus municipios para 0s proximos
4 anos, bem como instruHos no uso das ferramentas neces-
sarias para acesso a0s [ecursos dos programas de assisténcia
tacnica e financeira do Govema Fedéral para dréa de educa-
c3o. A elaboragio do Plano de Acoes Articuladas (PAR) € re-
quisito necessario para 0 recebimento de assisténcia técnica
e financeira do Ministério da Educagdo {MEC).
INSTRUTORES: Ana Cristina Santos Sodrg; Dione Martins
Monteiro; Leonice Ferreira Mazzinghy; Simone do Socorro
Brochado Palheta.

3) SAUDE / DIALOGOS SOBRE O SUS: GESTAC, PLANEJA-
WMIENTO E FINANCIARMENTO.

GRIETIVO: Promover espagos de dislogos com gastores e
técnicos (trabathadores) de satde plblica municipal para o
desenvolvimento de competncias necessérias para as boas
préticas de administracio e gestido em satide.

INSTRUTOR: Jo3o Victor Moura Rosa;

4) ADMINISTRAGRO / DESAFIOS DA GESTAO PUBLICA
MUNICIPAL: ORIENTAGOES PARA GESTORES NA IMPLE-
MENTAGAO DE POLITICAS POBLICAS.

OBJETIVO: Coordenar as atividades administrativas relacio-
nadas com os sistemas de pessoal, poaterial, administracdo
de bens patrimaniais, correspondéndia; elaboragao de atos,
preparagio de processos para despacho final, lavratura de
contratos, registro e publicagso de leis, decretos contribuindo
assim na qualificaggo das equipes municipais que atuam nas

sreas da Administragio, Gestao e Plariejamento.
INSTRUTOR: Luiz Sérgio Silva;

5) PLATAFORMA + BRASIL.

OBJETIVO: Conhecer a ferramenta Integrada e centra-
lizada da Plataforma +Brasll, com dados abertos, desti-
nada 3 informatizagéio e 3 operacionalizagio das trans-
feréncias de recursos oriundos do Orcamento Fiscal e
da Seguridade Soclal da Unigo a Srgao ou entidade da
administracao publica estadual, distrital, rnunicipal, dire=
1a ou indireta, consorcios ptblicos e entidades privadas
sem fins lucrativos.

INSTRUTOR: Gabriel Peixato Oliveira

6) EDUCACAC FISCAL/ FORMAGAO EDUCACAO FIS-
CALE CIDADANIA,

OBJETIVO: Contribuir para conscientizagdo do cidaddo
sobre direitos e deveres, relativos aos tributos e 3 aplica-
¢iio dos recursos publicas, lncentivando o controle so-
¢ial para o efetivo exercicio da cidadania.
INSTRUTORES: Manoel de Moraes Nunes e Marinea do
Socorro da Carvalho dos Santos.

METODOLOGIA

SSerdo reatizadas aulas presenciais de 08 horas di-
rias em dois dias consecutivos, noanqmmzn_m:mo
os horarios de 8:00 as 12:00 horas e de 14:00 as
18:00 horas e um dia de 04 horas no horéiio de
8:00 as 12:00 horas, equivalente a dois dias & meio
de curso, totalizando 20 horas aulas. Os 06 eixos
de conhecimento funcionario simultaneamente.

AVAUACAD

Sera distribuido formulario de avaliagdo do curso
aos participantes, afim de aferir a trilha de conheci-
mento para futuros cursofféruns

CERTIFICACAO
Serdio certificados somente 0s servidores que ob-

tiverem, no minimo, 80% da carga horéria total do
curso. -




