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GOVERNO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO PEMANENTE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 002/2022 - INEXIGIBILIDADE
CREDENCIAMENTO DE MONITORES (INSTRUTORES)

1.1. A Prefeitura Municipal de Soure-PA, atraves da Comissdo Permanente de Licitacéo,
nomeada pelo DECRETO N° 094, DE 08 DE OUTUBRO DE 2019, a pedido da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, CONVOCA os interessados, a se credenciarem para
celebrar contrato de adesdo com a Prefeitura de Soure, para a prestacdo de servicos, em
carater temporario e sem exclusividade, conforme descrito no presente Edital - Anexo |
(Termo de Referéncia) e demais anexos.

1.2 O certame seréa regido pela Lei Federal 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e demais normas
aplicaveis a matéria, bem como pelas condicfes estabelecidas no presente edital. Além das
normas técnicas e administrativas aplicaveis, o0s servicos atenderdo as Normas Basicas que
regem a matéria.

1.3. Os interessados deverdo apresentar a Comissdao Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Soure, situada na segunda rua, esquina com a travessa 14, n° 281, Bairro
Centro, os documentos de habilitacdo enumerados neste edital, até o dia 31 de Dezembro
de 2022, das 08:00 as 13:00 horas.

1.4. Findo o prazo descrito acima, nao serdo aceitos documentos de credenciamento, salvo
na hipdtese de nova convocacao, também por prazo determinado.

PERIODO PARA RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO PARA
O CREDENCIAMENTO: 26/04/2022 a 31/12/2022 contar da data de publicacdo do aviso de

credenciamento.

HORARIO DA PRIMEIRA SESSAO: 02/05/2022 as 10:00.

LOCAL:Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo—CPL, da Prefeitura Municipal de
Soure/PA.

2.1. Constitui objeto do presente Edital, O CREDENCIAMENTO DE MONITORES PARA
REALIZACAO DE OFICINAS CULTURAIS, CURSOS LIVRES A AFINS, PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, nas atividades de formacdo, capacitacio e
instrucdo dos seus usuarios, para as atividades de Informatica; Musica; Danga; Esportes;
Bordados; Artesanato; Lingua Portuguesa/Matematica, e Cultura e Lazer, conforme
descrito no presente Edital, especificamente no Anexo | (Termo de Referéncia).

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE | SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 13.835.288/0001-66| Travessa 15 | entre 22 e 32ruas | BAIRRO: Centro | CEP: 68.870-000 | Soure/PA

www.soure.pa.gov.br | sourelicitacao@gmail.com



http://www.soure.pa.gov.br/
http://www.soure.pa.gov.br/portal-da-transparencia/estrutura-organizacional/secretaria-de-trabalho-promocao-e-assistencia-social/
http://www.soure.pa.gov.br/portal-da-transparencia/estrutura-organizacional/secretaria-de-trabalho-promocao-e-assistencia-social/

H-‘Jw ﬁf"

PREFEITURA MUNICIPAL

[EEEEERRCDEEREEEEE
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

GOVERNO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO PEMANENTE DE LICITACAO

3.1. Os servicos contratados serdo realizados sem exclusividade, cabendo & Secretaria
Municipal de Trabalho, Promocdo e Assisténcia Social, segundo critérios de oportunidade e
conveniéncia, de acordo com sua estratégia de atuacdo, decidir sobre os dias e horéarios da
realizacdo dos servicos.

3.2. As especificacOes técnicas dos servigos e as condigdes gerais de execucdo encontram-
se descritas no Anexo | — Termo de Referéncia e nos demais itens deste edital.

4.1. S8o requisitos e condicbes basicas de habilitagdo, credenciamento, contratacdo e
vigéncia do contrato:

| - atender a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital;

Il - ndo ser agente publico do Municipio de Soure;

111 - ndo estar o interessado em mora ou inadimplente com o Municipio, nem Ihe ter causado
prejuizo nao ressarcido;

IV - ndo ter sido descredenciado, nem ter contrato anterior rescindido por iniciativa do
Municipio, salvo mediante apresentacao de justificativa aceita pelo Municipio;

V - possuir a qualificacdo necessaria;

5.1. Os profissionais interessados poderdo requerer o seu credenciamento para as atividades
abaixo descritas:

I — Monitor Educador Social de Informatica 1;

I - Monitor Educador Social de Esporte 1;

111 - Monitor Educador Social de Esporte 2;

IV - Monitor Educador Social de Artesanato 1;

V - Monitor Educador Social de Artesanato 2;

VI - Monitor Educador Social de Acompanhamento Pedagdgico de Lingua Portuguesa e
Matematica, 2, e;

VII - Monitor Educador Social de Cultura e Lazer.

5.2. No Requerimento de Credenciamento os interessados indicardo a sua preferéncia.
5.3. Avinculagdo por modalidade sera efetuada levando-se em consideragdo a opcéo de cada
participante e os demais critérios contidos neste Edital.

6.1. O requerimento para o credenciamento, devera ser preenchido e assinado conforme
modelo constante no Anexo Il no qual serd anexada a documentagdo exigida e serdo
apresentados em uma Unica oportunidade, em apenas um envelope, para efeito de analise
pela Comissdo Permanente de Licitacdo do Municipio de Soure, até o dia 31 de
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DEZEMBRO de 2022, das 08:00 as 13:00 horas, na Prefeitura Municipal de Soure, situada
na segunda rua, esquina com a travessa 14, n°® 281, Bairro Centro.
6.2. O Municipio ndo tera responsabilidade sobre o credenciamento e sobre a documentagéo
que tenham sido enviados pelos Correios fora do prazo estipulado neste edital.
6.3. Ndo sera aceito documentacdo enviada via fax ou qualquer outro meio eletrénico de
comunicagéo.
6.4. Deverdo ser anexados ao Requerimento de Credenciamento (Anexo I1) os documentos
a seguir indicados, observando-se o prazo de validade dos mesmos, ou para aqueles que ndo
expressarem sua validade, serd considerado prazo de 90 dias para sua validade, contados de
sua emissdo, apresentados nas vias originais ou copias autenticadas ou, quando cabivel, por
documento emitido via internet:

| — Carteira de identidade;

Il — Comprovante de inscri¢do no CPF;

I11 - Copia do NIT, PIS ou PASEP.

IV - Comprovante de Inscricdo e Situacdo de Regularidade com o CPF (Cadastro de
Pessoas Fisicas).

V - Comprovante de Regularidade para com o Servico Militar (candidatos do sexo
masculino).

VI - Declaracéo ou Atestado de Bons Antecedentes, emitido pela Secretaria de Estado
da Seguranca Publica.

VIl — Comprovacao de experiéncia de trabalhos desenvolvidos na area pretendida,
através de declarac6es emitidas por pessoas juridicas de direito publico ou privado, conforme
descrito no subitem 1.3 do Anexo | deste edital,

V111 - Certificado de conclusdo dos cursos a que se refere o credenciamento desejado,
conforme descrito na planilha anexada ao termo de referencia deste edital,

6.5. Serdo credenciados todos os participantes que comprovarem a habilitacdo exigida neste
Edital, no prazo de 5 (CINCO) dias, a contar da data de publicacdo do aviso de
credenciamento.

6.6. A divulgacao dos nomes dos interessados, cuja documentacdo atenda aos requisitos, sera
feita por meio de comunicacdo afixada do QUADRO DE AVISO da Administracdo, apds 5
(CINCO) dias do encerramento do prazo previsto para habilitacao.

6.7. Feita a analise da documentacdo exigida neste edital e estando de acordo, o0s
credenciados deverdo apresentar a documentacdo descrita abaixo para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, como condi¢do
indispensavel para a assinatura do contrato:

6.7.1. Fotocdpia da Carteira de Identidade ou documento Unico equivalente, de valor
legal, com fotografia.

6.7.2. Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica — CPF.

6.7.3. Fotocopia do Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo com a justica eleitoral.
(Certidao disponivel no site www.tse.jus.br)

6.7.4. Fotocopia do comprovante de quitagdo com as obrigacfes do servigo militar, se
candidato do sexo masculino;
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6.7.5. FotocOpia do cartdo do PIS ou PASEP, caso seja cadastrado.

6.7.6. FotocOpia do comprovante de residéncia atualizado.

6.7.7. Fotocdpia do Diploma/Certificado ou outro documento habil a comprovar a
escolaridade exigida para o cargo para o qual foi contratado;

6.7.8. Atestado de antecedentes com o “nada consta” fornecido pela Policia Civil do
Estado de domicilio do candidato, disponivel em [www.policiacivil.pa.gov.br].

6.8 - Seréa considerado habilitado a assinatura do contrato de prestacdo dos servicos, objeto
deste instrumento, o0 proponente que apresentar toda documentacéo acima descrita.

6.9 - O proponente habilitado sera notificado para assinar o Contrato de Prestacdo de
Servigos, em um prazo maximo de até 10(dez) dias corridos, contados do recebimento da
notificacao.

6.10 - O ndo atendimento a convocagao para assinatura do contrato representara a desisténcia
do proponente com relacdo ao procedimento previsto neste Edital, tornando ineficazes os
atos ate entdo praticados e impossibilitando futura contratacdo fundamentada nesta
habilitacéo.

7.1. O contrato a ser firmado, cuja minuta é parte integrante deste edital, regulamentara as
condicdes de sua execu¢do, bem como os direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes,
sujeitando-se aos preceitos de direito publico e aplicando-se subsidiariamente, 0s principios
da teoria geral dos contratos e as disposicGes de direito privado.

8.1. O Contrato de Prestacdo de Servicos, cujo instrumento observard o contido na minuta
constante do Anexo I11 do presente Edital, terd o prazo de duracéo até o dia 31/12/2022,
fim do ano de exercicio, podendo ser este prazo prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
até o limite estabelecido na Lei 8.666/93.

8.2 O valor proposto pela Licitante, ficara fixo e irreajustavel, até a data descrita acima. Apds
o periodo, haja vista a possibilidade de prorrogacdo do contrato, o preco podera ser
reajustado utilizando como indice para reajuste o INPC/FIPE (indice Nacional de Precos ao
Consumidor).

9.1. Pelo descumprimento das condicdes e preceitos deste Edital, bem como das clausulas
do contrato assinado, garantido a prévia defesa, o proponente ficara sujeito as penalidades
previstas na minuta de contrato - Anexo Ill, sem prejuizo das demais cominacdes legais
aplicaveis.

9.2. As penalidades previstas neste instrumento poderéo ser aplicadas desde o momento da
entrega do Requerimento de Credenciamento, durante o procedimento previsto neste Edital,
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na vigéncia do prazo contratual e mesmo depois de rescindido ou expirado seu prazo de
vigéncia, desde que constatada alguma irregularidade na atuacdo do contratado.

9.2.1. Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

9.2.2 Multas;

9.2.3 Rescisdo unilateral do Contrato sujeitando-se a Contratada ao pagamento de
indenizacdo a Contratante por possiveis perdas e danos;

9.2.4 Suspensdo temporaria do direito de licitar com a Prefeitura Municipal de Soure,
pelo periodo de até (02) dois anos.

9.2.5 Indenizacdo a Contratante da diferenca de custo para contratacdo de outro
licitante;
9.3 A multa sera aplicada a razéo de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor do contrato,
por dia de atraso na prestacao dos servigos.
9.4 O valor maximo das multas ndo podera exceder, cumulativamente, a 10% (dez por cento)
do valor do Contrato.
9.5 As sancdes previstas neste Capitulo poderao ser aplicadas cumulativamente, ou ndo, de
acordo com a gravidade da infracdo, facultada ampla defesa a Contratada, no prazo de 05
(cinco) dias uteis a contar da intimagéo do ato.
9.6 A sancdo de suspensdo de participar em licitacdo em contratar com a Administracao
Pablica poderéa ser também aplicada aqueles que:

9.6.1 Retardarem a execucao do certame;

9.6.2 Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao e;

9.6.3 Fizerem declaram falsa ou cometerem fraude fiscal.

10.1. Dos atos e decisdes praticados neste procedimento de credenciamento cabera recurso
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da ciéncia do ato recorrido.

10.2. Ndo serdo conhecidos recursos interpostos apds o respectivo prazo legal, e/ou subscrito
por representante que ndo comprove poder de representacdo legal da empresa licitante.
10.3. O Municipio de Soure ndo se responsabilizara por memoriais de recursos que sejam
enderecados via postal ou por outras formas, entregues em locais diversos das citadas neste
instrumento, e que, por isso, ndo sejam protocolizados no prazo legal aplicavel.

10.4. O recurso deve ser:

a) dirigido a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, aos cuidados do Presidente
da Comissao de Licitacao;

b) ser apresentado em uma via original, datilografada ou emitida por computador,
contendo nome, CPF e endereco, rubricado em todas as folhas e assinado pelo credenciado
ou representante legal, devidamente comprovado;

c) ser protocolizado na Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Soure, situada na segunda rua, esquina com a travessa 14, n° 281, Bairro Centro 238, CEP
68.870-000.

10.5. A intimagdo dos atos referentes ao credenciamento, inclusive eventual aplicacdo de
penalidades, serd feita mediante publicagcdo na imprensa oficial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE | SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 13.835.288/0001-66| Travessa 15 | entre 22 e 32ruas | BAIRRO: Centro | CEP: 68.870-000 | Soure/PA

www.soure.pa.gov.br | sourelicitacao@gmail.com



http://www.soure.pa.gov.br/

H-'Jw ﬁ?"

PREFEITURA MUNICIPAL

[EEEEERRCDEEREEEEE
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

GOVERNO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO PEMANENTE DE LICITACAO
10.6. N&o serédo considerados 0s recursos que se baseiem em aditamento ou modificagOes da
documentacdo, bem como sobre matéria ja decidida em grau de recurso.
10.7. Interposto o recurso, dele serd dada ciéncia, por escrito, aos demais participantes
envolvidos na pré-qualificacdo, que poderdo impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.
10.8. E vedada a apresentacdo de mais de um recurso sobre a mesma matéria pelo mesmo
concorrente.
10.9. A deciséo em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-4 conhecimento através de
comunicacdo por escrito aos interessados, ou, ainda, publicacdo no Diario Eletrdnico
Municipal e Estadual.

11.1. As infragBes penais tipificadas na Lei 8.666/93 serdo objeto de processo judicial na
forma legalmente prevista, sem prejuizo das demais penalidades aplicaveis.

12.1. As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta das seguintes dotacOes
orcamentarias:
339036 99 — Outros servicos de Pessoa Fisica;

13.1. O Municipio de Soure podera revogar o presente Edital de Credenciamento por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, bem como
adia-la ou prorrogar o prazo para recebimento da documentacao, sem que caiba aos licitantes
quaisquer reclamacdes ou direitos a indenizacdo ou reembolso.

14.1 — O Municipio de Soure, mensalmente, ap6s 0 exato cumprimento das obrigacfes
assumidas, efetuara o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste edital, remunerando os profissionais de acordo com o preco fixado por
més, de conformidade com a planilha emitida pelo setor responsavel, observando-se a
producdo mensal de cada prestador, conforme folha de frequéncia apresentada.

14.2 - O pagamento sera realizado até o 10° (décimo) dia Gtil do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, mediante a apresentacdo dos documentos acima, atraves de crédito
em conta corrente de cada credenciado contratado.

14.3. Por ocasido do pagamento dos servigos 0 Municipio de Soure procedera a retencao dos
tributos e contribuicdes, na forma da legislacdo vigente.
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15.1. Os interessados arcardo com todos 0s custos decorrentes da elaboragéo e apresentacao
de suas propostas.

15.2. Os documentos exigidos neste Edital poderdo ser apresentados em original, por copia
autenticada, ou publicacdo em érgdo da impressa oficial, a autenticacdo podera ser feita
também na Comissdo Permanente de Licitacdo com a apresentacdo da cdpia e do documento
original.

15.3. Quando a lei ndo dispuser em contrario, na contagem dos prazos citados neste Edital
excluir-se a o dia do inicio e incluir-se-a4 o do vencimento, sendo que, na hipétese do prazo
findar em dia ndo Util, o vencimento deslocar-se-&, automaticamente, para o primeiro dia Gtil
subsequente.

15.4. SO se iniciam e vencem os prazos referidos neste Edital em dia de expediente do
Municipio de Soure.

15.5. E facultada ao Municipio de Soure a promogéo de diligéncia, destinada a esclarecer ou
complementar a instru¢cdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informacdo que deveria constar no ato da sessdo publica.

15.6. As davidas quanto a interpretacdo dos termos deste edital, bem como, quaisquer outras
informacGes, deverdo ser solicitadas a Comissdao Permanente de Licitacdo, por escrito,
podendo ser feitos, através do endereco eletronico sourelicitacao@gmail.com, num prazo
méaximo de 02(dois) dias uteis, antes da data prevista para a entrega dos documentos.

15.7. Passam a fazer parte deste edital todos 0s seus anexos.

15.8. Havendo divergéncia entre disposicdes da minuta contratual do presente instrumento
convocatorio, prevalecerdo as disposicdes deste, devendo as correcBes ser efetuadas no
momento oportuno.

15.9. Fica eleito o Foro da Comarca de Soure-Pa, para dirimir as questdes decorrentes da
presente licitacdo, inclusive quanto a execugdo do contrato que vier a ser celebrado.

15.10. Qutras informacdes e edital completo a disposicdo dos interessados na Comissao
Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Soure, situada na segunda rua, esquina
com a travessa 14, n® 281, Bairro Centro 238 e também no site da Prefeitura
(http://www.soure.pa.gov.br/categoria/licitacoes).

15.11. Para dirimir as questdes oriundas deste Edital, serd& competente o Foro da Comarca
de Soure-Pa, com renuincia de qualquer outro, por mais especial que seja.

Soure-Pa, 25 de ABRIL de 2022.
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TERMO DE REFERENCIA

™

ke A PRV 3 TR s 1

{.1 Psta licitacdo tem por objeto O CREDENCIAMENTO DE MONITORES PARA
REALIZACAO DE OFICINAS CULTURAIS, CURSOS LIVRES E AFINS, PARA ATE1~\IDER
AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOCAO E
LLLOTINCIA SOCIAL, nas atividades de formagfo, capacitagdo e instrugdo dos seus usuarios.
imatica: Masicar Danga: Esporte; Bordado; Artesanato; Acompanhamento Pedagogico de
suesa ¢ Matemdlica, ¢ Cultura e Lazer, conforme especificagdes contidas neste

AR Mchilo € Seus anexos.

1.2 Os quantitativos de horas informados no anexo do termo de referéncia sdo estimados para carga
horaria comnal e o valor informado ¢ o pagamento mensal e € fixo, nédo podendo ser alterado. .
1.3 jeos serdo prestados de conformidade com as exigéncias € especificagdes constantes da

| 1T anexo,

TN
G G R

2.1, Cortratacio de profissionais para as dreas descritas para integrar as atividades de formagéo
decenealvidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Soure, cujo objetive
acipal ¢ pela necessidade de capacitar e promover um aperfeicoamento das técnicas
e nas oficinas oferecidas, através do Centro de Referéncia Especializado de Assistéricia

CREAS: atender as amilias em situagdo de vulnerabilidade social € atuando na prevengdo

L ocials aos beneficiarios dos Programas, visando o beneficiando seus usuarios através de
uin processo socioeducativo, de geragdo de renda, além de fortalecer as atividades em grupo, os

vinculos Tamiliares e comunitarios.

Justificativag b

Sogis dos Trabalies o

(s servicos serdio excentados mediante supervisdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
sSocl
3.2 - O Municipio eredenciora todos os monitores que atenderem as exigéncias estabelecidas neste
il ¢ distribuira couitativamente as oficinas e atividades de Trabalho entre os credenciados de
o nmero de vagas determinadas.
o) Chedecerd As normas técnicas aplicdveis abaixo e as aquelas
omilementares expedidas pela legislagdo vigente ou pelo Municipio de Soure;

b Das obrigaghes dov contratados 1

Sio obricacdes dos Contratados, além de outras decorrentes ida natureza do contrato.

! W wscugdo dos servicos objeto da licitagdo, com observancia dos
s Gkl L 1o fidital e seus respectivos anexos.

SECRETARIA MUMITI®AL DE TRABALHO, PROMOCAQ E SESISTENCIA SOTIAL
vessa 15 | enire 200 3 rpas | BAIRRO: Cenwro | CE®: 68.870-000 | Soure/PA



GOVERNO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE
CFERETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ.: 13.835.288/0001-66
L pn' sabilizar-se por todas as despesas decorrentes da utilizagdo dos equipamentos
necessarios aos servigos, com excegdo daqueles fornecidos pela Prefeitura.
4. ﬂ 3 - \s%l.l nir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados direta ou indiretamente 4 Contratante ou a terceiros.
4.1.4 - Observar as normas técnicas e juridicas aplicaveis ao servigo.

cavsido Municipia de ;wﬁl

5.1 - 990 ohrigacBes da Contratante, além de outras decorrentes da natureza do contrato:
L1 - L pedir as ordens de servicos indicando os locais e as condigdes em que 0s servigos serdo

510 - Bletuar o pagamento das obrigagdes financeiras advindas da contratagéo;
alizar a execucio do contrato.

G st Lokall i Aty AR E

e

0 - O entor total previsto pare a despesa € de RS 48.600,00 (Quarenta e Trés Mil e Duzentos
sriodo de lv‘]{ nave) neses.

) 1

7.1 - o de duragdo do contrato é de 09 (nove) meses corridos, contados da assinatura do
contrato. ou até o altimo dia do ano de exercicio (31/12/2022), podendo ser este prazo prorrogado
s s sneesaivos perindos de conformidade com o artigo 57, inciso 11, da Lei 8.666/93.
A0 TABELA DE VALORES

Soure, 04 de Abril de 2022.

Secretdria Mu iigipal de Assisténcia Social
Deereto n® 058/2021-GB

CECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOCAO F ASSISTENCIA SOCIAL
Ueavessa 18 | entre 20 ¢ 3 roas | BAIRRO: Centro | CEF: 68.8370-000 | Soure/PA



Os valorss

conforin

GOVERNO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE
SECRETARIA MUMICIPAL DE TRABALHO, PROMOCAO £ ASSISTENCIA SOCIAL

ados abaixs s
pesguisa realizad:

PRECOS PROPOSTO

# sor

S enconiram comp: fiveis com os pregos dos servicos praticadas no mercado local da cidade de Soure/PA.

: ‘ {E=Eares bara

<35 = = — —eXerenis— - i s
rduczior Seeial, monitor de Informatica 1. Direciona a atividade

; Requisitos:  Ensino  Médio  Completo. v?l?ada . lnCiI’.lS.aO 12 horas semanais I Matutm.o e RS 600.00
Experiéncia em atividade voltada a inclusio d:'gl_tal (informética vEsperng
digital basica e avancada)

Educador Social, monitor de Esporte I (Esporte
No Bairro) Direcionar  atividade ]

2 Itar tica | 06 h s i Matutinoe - o 660,00
Reqguisitos:  Ensino Médio  Completo. | ¥© w8 a  peatca A IR vespertino :
Expeiriencia em atividade voltada a pratica | ©°Y il
esportiva.

|
Educador Social, monitor de Esporte I1.
Direcionar atividade )
Requisitos:  Ensi \édi Compl, - . _ Matutino e !

3 equisiios: Aso Medio OmMpicro. | yoltada a pratica | 06 horas semanais 2 i R$ 600.00
Experiéncia em atividade voliada a pratica esportiva. i
esporriva,

Educador Social. monitor de Artesanato 1. Divedionar atividade

4 Requisitos: Experiénciu em atividade voltada ¢ | ¥O12da a orientagdo de | 08 horas semanais | Matutino R$ 800.00

orientacdo de bordado e costura., bordado e costura.




| Educad: monitor de 3 ato 11, 0

! 5.4 R T % horas semunais ] latuting 130,00
| Requisi: rIEncia em i voltada a b

| orienta Vresanalo em )

I}

_ _— e I S - TETEE— = = 8 Ba = . SRR
i Educad I, monitor de # :nhamento | '
I i | I {

Pedagduic: le Lingua fluguesa e | : 1‘ ; ' :
Matematica il Direcionar atividade ! ‘ Matatino e j l
{voltzla a orie ntacdo | 06 horas semanais | 3 | = I R§400.00 |
s S . g5 ; I [ vespertino |
Requisitos: Ensino Vel Completo. | ediic-cional ‘ o [ '
: - = | | i
Experiéncia em atividade voita v educagdo | i |
= | |
e geral |
| - 1
St S — e ,7‘___%1 SR e PPN SR.. — —
i BEducader Social, monitor de Culrara e Lazer 1. | | | [ | ]
| o i |
{ Direcionar  atividade | | i 5
P — L T - | {

- s ; A odes ¢ ; . ¢ e i
Kequisiios: Lnsino  Médio  Completo. | yoltada a orientagdo l 06 horas semanais | 1 Matutino RS 600,00
Experiéncia em atividade voltada a cultura e cuitural ¢ lazer.
lazer,

1

Lol P

Cl aZmd da Sl va obato
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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GOVERNO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO PEMANENTE DE LICITACAO

ANEXO 11

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Eu, ,  CPF No°.
solicito neste ato a sua Pré Qualificacdo e Credenciamento
perante essa Instituicio para a prestacdo dos servicos profissionais abaixo

descritos:

2. DECLARA, também, que concorda com os termos do Edital e do Contrato,
comprometendo-se a prestar 0s servi¢os na sua conformidade.

3. DECLARA expressa concordancia com os precos dos servicos objeto de
credenciamento.

3.2. Estou ciente de que os pagamentos serdo realizados por meio de crédito em conta

corrente mediante a apresentacdo da Nota Fiscal correspondente aos servicos
efetivamente realizados/efetivados.

, de de 2022.

(representante legal identificado)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE | SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 13.835.288/0001-66| Travessa 15 | entre 22 e 32ruas | BAIRRO: Centro | CEP: 68.870-000 | Soure/PA

www.soure.pa.gov.br | sourelicitacao@gmail.com
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ANEXO 111
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

MINUTA DO CONTRATO

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o Municipio de SOURE, através do(a)
FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL, CNPJ-MF, N°
13.835.288/0001-66, denominado daqui por diante de CONTRATANTE, representado neste ato
pelo(a) Sr.(a) NELMA QUEIROZ SANTOS, SECRETARIA DE TRABALHO E PROM.
SOCIAL, portador do CPF n° XXXXXXXX, residente na RUA
XXXX XX XX XX XXXXX XXX X, BAIRRO XXXXX, Soure-PA, CEP 68870-000, de agora em
diante denominada CONTRATADA(O), neste ato representado pelo(a) Sr(a).
XXXX XXX XXX XXX KX XXX XX XXXXXX XX, residente na XXXXXXXXXXXX, BAIRRO
XXXXXXX, XXXXXX, CEP 68870-000, portador do(a) CPF XXXXXXXX, tém justo e
contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL

1.1 - CREDENCIAMENTO DE MONITORES PARA REALIZACAO DE OFICINAS
CULTURAIS, CURSOS LIVRES E AFINS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL DESTE MUNICIPIO.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1 - Este contrato fundamenta-se no art. 25, caput da Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e
suas posteriores alteragoes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS, OBRIGACOES E
RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1. Executar o objeto deste contrato de acordo com as condi¢des e prazos estabelecidos neste
termo contratual;

3.2. Assumir a responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados ao patriménio do
CONTRATANTE ou a terceiros, quando no desempenho de suas atividades profissionais, objeto
deste contrato;

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE | SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
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3.3. Encaminhar para o Setor Financeiro da(o) FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO E

PROMOCAO SOCIAL as notas de empenhos e respectivas notas fiscais/faturas concernentes ao
objeto contratual;

3.4. Assumir integralmente a responsabilidade por todo o 6nus decorrente da execucdo deste
contrato, especialmente com relagdo aos encargos trabalhistas e previdenciarios do pessoal
utilizado para a consecucdo dos servicos;

3.5. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condic@es de habilitacdo e qualificacdo exigidas na assinatura deste Contrato.
3.6. Providenciar a imediata correcido das deficiéncias e ou irregularidades apontadas pela
Contratante;

3.7. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos e supressdes até o limite fixado no

8§ 1°, do art. 65, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.
CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

4.1. A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condicdes necessarias ao pleno
cumprimento das obrigacfes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n°
8.666/93 e suas alteracOes posteriores;

4.2. Fiscalizar e acompanhar a execucao do objeto contratual;

4.3. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo do objeto
contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

4.4. Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas devidamente
atestadas pelo Setor Competente.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - A vigéncia deste instrumento contratual iniciara em xx de xxxxxx de 2022 extinguindo-se
em 31 de Dezembro de 2019, podendo ser prorrogado de acordo com a lei.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1 - Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos artigos 77, 78 e 79 da Lei n°
8.666/93, e podera ser solicitada a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis, mediante comunicagao por escrito.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1. Em caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso
injustificado na execucdo do objeto deste contrato, submeter-se-& a CONTRATADA, sendo-lhe
garantida plena defesa, as seguintes penalidades:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOURE | SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
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- Adverténcia;

- Multa;

- Suspensdao temporaria de participagdes em licitagdes promovidas com o0
CONTRATANTE, impedimento de contratar com 0 mesmo, por prazo nao superior a 02 (dois)
anos;

- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a
prépria autoridade que aplicou penalidade;

7.2. A multa prevista acima sera a seguinte:

- Até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua ndo realizacdo e/ou
descumprimento de alguma das clausulas contratuais;

7.3. As sang0es previstas nos itens acima poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada a
defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

7.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhida como renda par a o Municipio, no prazo de
05 (cinco) dias uteis a contar da data da notificacdo, podendo 0 CONTRATANTE, para isso,
desconta-la das faturas por ocasido do pagamento, se julgar conveniente;

7.5. O pagamento da multa ndo eximira a CONTRATADA de corrigir as irregularidades que
deram causa a penalidade;

7.6. O CONTRATANTE deverd notificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer
anormalidade constatada durante a prestacao dos servicos, para adocdo das providéncias cabiveis;
7.7. As penalidades somente serdo relevadas em razdo de circunstancias excepcionais, e as
justificadas s serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e facilmente com provaveis,
a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e desde que formuladas no prazo
maximo de 05 (cinco) dias da data em que foram aplicadas.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E REAJUSTE

8.1 - O valor total da presente avenga é de R$ XXXXX (XXXXXX reais), a ser pago no prazo de
até trinta dias, contado a partir da data final do periodo de adimplemento da obrigacdo, na
proporcéo dos servicos efetivamente prestados no periodo respectivo, segundo as autorizagoes
expedidas pelo(a) FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOGCAO SOCIAL e de
conformidade com as notas fiscais/faturas e/ou recibos devidamente atestadas pelo setor
competente, observadas a condi¢des da proposta adjudicada e da ordem de servigo emitida.

Paragrafo Unico - Havendo atraso no pagamento, desde que n&o decorre de ato ou fato atribuivel
a Contratada, aplicar-se-4 o indice do IPCA, a titulo de compensacdo financeira, que serd o
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produto resultante da multiplicagdo desse indice do dia anterior ao pagamento pelo nimero de
dias em atraso, repetindo-se a operacdo a cada més de atraso.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 - As despesas contratuais correrdo por conta da verba do orcamento do(a) CONTRATANTE,
na dotacdo orcamentaria Exercicio 2022 Atividade 1001.081220001.2.0XX Manuten¢do da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Classificacdo econémica 3.3.90.36.00 Outros Serv.
de Terceiros Pessoa Fisica, Subelemento 3.3.90.36.99, no valor de R$ XXXX, ficando o saldo
pertinente aos demais exercicios a ser empenhado oportunamente, a conta dos respectivos
orgamentos, caso Seja necessario.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

10.1 - O presente contrato podera ser alterado, nos casos previstos no artigo 65 da Lei n.° 8.666/93,
desde que haja interesse da Administragdo do CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas
justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES

11.1 - Este Contrato encontra-se subordinado a legislagdo especifica, consubstanciada na Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracGes, e, em casos 0missos, aos preceitos
de direito publico, teoria geral de contratos e disposi¢Bes de direito privado.

11.2 - Fica eleito o Foro da cidade de SOURE, como o Unico capaz de dirimir as davidas oriundas
deste Contrato, caso ndo sejam dirimidas amigavelmente.

11.3 - Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, é lavrado
0 presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é
assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

SOURE-PA, XX de XXXXX de 2022

FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL
CNPJ(MF) 13.835.288/0001-66
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXX XXX X XXKXKXX
CPF XX XXX XXX.-XX
CONTRATADO(A)
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