a |CGS ENGENHARIA

A PREFEITUR MUNICIPAL DE SOURE/PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL.

OBJETO:

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO PAVIMENTAGAO E DRENAGEM EM VIAS URBANAS DO
MUNICIPIO DE SOURE

LOCAL/OBRA: SOURE/PA
DATA: 17/06/2022

COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS

cODIGO DESCRICAO HORISTA% | MENSALISTA%
GRUPO A
A1 |INSS 0,00% 0,00%
A.2 [SESI 1,50% 1,50%
A.3 [SENAI 1,00% 1,00%
A4 |INCRA 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 |SALARIO EDUCAGAO 2,50% 2,50%
A.7 |SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% 3,00%
A.8 |FGTS 8,00% 8,00%
A9 |[SECONCI 0,00% 0,00%
Subtotal (A) 16,80% 16,80%
GRUPO B
B.1 |REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 18,11% Nao incide
B.2 |FERIADOS 4,15% Nao incide
B.3 |AUXILIO - ENFERMIDADE 0,89% 0,67%
B.4 |13°SALARIO 10,98% 8,33%
B.5 |LICENGA PATERNIDADE 0,07% 0,06%
B.6 |FALTAS JUSTIFICADAS 0,73% 0,56%
B.7 |DIAS DE CHUVA 2,68% Nao incide
B.8 |AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,11% 0,08%
B.9 |FERIAS GOZADAS 9,27% 7,03%
B.10 |SALARIO MATERNIDADE 0,03% 0,03%
Subtotal (B) 47,02% 16,76%
GRUPO C
C.1 |AVISO PREVIO INDENIZADO 5,69% 4,32%
C.2 |AVISO PREVIO TRABALHADO 0,13% 0,10%
C.3 |FERIAS INDENIZADAS 4,47% 3,39%
C.4 |DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3,93% 2,98%
C.5 |[INDENIZAGAO ADICIONAL 0,48% 0,36%
Subtotal (C) 14,70% 11,15%
GRUPO D
D.1 |REINCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO B 7,90% 2,82%
REINCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE AVISO
D.2 |PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA DO FGTS 0,48% 0,36%
SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO
Subtotal (D) 8,38% 3,18%
TOTAL (A+B+C+D) 86,90% 47,89%
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